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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR TIPO DE

META DE INDICADOR
PRODUCTO

Articulacidn territorial en la ejecucion del Plan
Estratégico de Seguridad y Proteccién de Numero de

P3S45MP34 | Personas en reincorporacion y Planes No
. - . Acumulada
excombatientes en cumplimiento del auto Articulados
SAR- AT-061-2024 Articulo 5to de la JEP
META PROGRAMADA VIGENCIA | AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO |

1 0.4 1
— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacién a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: Secretaria de Convivencia Ciudadana, Seguridad y Orden Publico
Fecha del reporte: (08/05/2025)

Periodo de reporte: 01/01/2025 - 30/04/2025

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

FOTOGRAFICO
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO

OTRO ¢CUAL? Plan de accién

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

PERSONAS
FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y
TERRITORIAL

TERRITORIAL

CATEGORIA ‘ CUANTOS

URBANO
RURAL
INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE
MUJER
(0 — 5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO 667
LGBTIQ+
OTRO ¢CUAL?
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

SEXO8

CICLO VITAL

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcidn deberéa poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

ACTIVIDAD

1 A la fecha se tiene la formulacion del plan de accion del Plan Estratégico de Seguridad
y Proteccion a Personas en reincorporacién y excombatientes, con el cual se da un
cumplimiento del 40% en el avance fisico de la meta

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO \ BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
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— *:solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestidn, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

Se adjunta archivo PDF con el Plan de Accidn del PESPP 2025.

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

/ - .
- /

ALFREDO BOCANEGRA VARON

SECRETARIO DE CONVIVENCIA CUIDADANA, SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Reportado por: (Victor Julio Meneses Pefia).

Cargado por: (Mdnica Gdngora).



PLAN DE ACCION 2025

Promocion y difusion de
acciones contra la
estigmatizacion

Promocién de la participacion
de actores estratégicos en los
territorios que permitan
mitigar y prevenir la
estigmatizacion, acorde con lo
dispuesto en el Decreto 885 de
2017 y el Decreto 1444 de
2022, en el marco de la
territorializacion del Consejo
Nacional de Paz, reconciliacién
y convivencia.

Promover la
participacion activa de

los territorios para
mitigar y prevenir la
estigmatizacion, en el
marco de la
territorializacién del
Consejo Nacional de
Paz, Reconciliacion y
Convivencia.

actores estrategicos en

Disefio de
tallares de
sensibilizacion
sobre

reconciliacién.

estigmatizaciony

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE PERSONAS-PESPP

Plan de
formacion
disefiado

Material pedagogico,
aliados
institucionales

Implementacion de
medidas preventivas de
seguridad y proteccion

Promocion de la participacion
territorial de la poblacion
objeto del PESP en los planes
integrales de prevencién
(Decreto 660 de 2018), planes
de contingencia y demds
planes sectoriales de
prevencidn existentes.

Jardaritizar 1d
participacion activa,
efectiva y significativa
de la poblacién objeto
del PESP en la
formulacion,
implementacion y
seguimiento de los
planes integrales de
prevencion, planes de
contingencia y planes
sectoriales de
prevencién en los
municipios priorizados

Taller de
retroalimentacio
n departamental

con
representantes
municipales para
consolidar
aprendizajes

Taller realizado
/Informe final
del proceso

Sistematizacion,
memoria técnica

Articulacion entre el Plan
Estratégico de Seguridad y
Proteccién y Programa de
Proteccion Integral
(articulo 12 del Decreto
Ley 895 de 2017).

Implementacion, coordinacion,
evaluacion y seguimiento del
Plan Estratégico de Seguridad y
Proteccion.

Fortalecer los espacios
de coordinacién
interinstitucional (Mesa
de coordinacién
interinstitucional,
Instancia tripartita y
Mesa Técnica de
Seguridad y proteccién)

para la
implementacion,
seguimientoy
verificacion efectiva del
Plan Estrategico de
Seguridad y proteccion
del Departamento del
Tolima.

Convocary
reactivar
formalmente la
Mesa de
Coordinacioén
Interinstitucional
y la Instancia
Tripartita.

Ndmero de
actas de
instalacion.

Oficios, logistica,
agenda oficial.




Reaccion institucional
articulada frente a
situaciones de dafio

inminente.

Protocolo de reaccién
inmediata ante situaciones de
riesgo inminente.

Implementar de
manera efectiva el
protocolo de Reaccion
Inmediata (PRI) para la
seguridad de la
poblacién objeto del
Plan de Seguridad y
Proteccidn,
garantizando una
respuesta coordinada,
eficiente y oportuna
ante situaciones de
riesgo inminente, a
traves de la
colaboracién
interinstitucional, la
capacitacion territorial,
y la adopcion de
tecnologias para la
alertayla
comunicacion efectiva.

Realizar
reuniones
periodicas con
actores clave
para reforzar la
coordinacion de
las respuestas.

Numero de
reuniones
realizadas / Plan
de accién
conjunto

Actas de reunidn,
documentos de
seguimiento.

Reaccion institucional
articulada frente a
situaciones de dafio
inminente.

Protocolo de reaccion
inmediata ante situaciones de
riesgo inminente.

GUSTAVO ADOLFO CASTANO RiOS
Director de Seguridad y Orden Publico
Secretaria de Convivencia Ciudadana Seguridad y Orden Publico




